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DEPARTEMENT

des

ALPES-MARITIMES

République Francaise

COMMISSION PERMANENTE

Séance du 12 FEVRIER 2024

DELIBERATION N° 33

DISPOSITIF RSA - ACTIONS DU PROGRAMME DEPARTEMENTAL
D'INSERTION (PDI) - LOGEMENT (FSL) - SUBVENTION GLOBALE FONDS
SOCIAL EUROPEEN (FSE) - TEMPETE ALEX

36363636

La commission permanente,

Vu le code général des collectivités territoriales dans ses 1ere et 3¢me parties ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu la loi n°2008-1249 du 1°" décembre 2008, généralisant le revenu de solidarité active
(RSA) et réformant les politiques d’insertion ainsi que les décrets n°2009-404 du
15 avril 2009 et n® 2010-961 du 25 aout 2010 relatifs au RSA ;

Vu la loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le plein emploi ;

Vu le décret d’application n°2021-1947 du 31 décembre 2021 de la loi n°2021-1109 du
24 aolt 2021, confortant le respect des principes de la République ;

Vu la délibération prise le 17 décembre 2021 par 1’assemblée départementale,
approuvant le programme départemental pour I’insertion 2022-2027 des Alpes-
Maritimes, intitulé « Plan emploi-insertion 06 » ;

Vu la délibération prise le 15 décembre 2023 par la commission départementale,
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approuvant la signature de la convention-cadre relative au déploiement du dispositif de
I’accompagnement individualisé renforcé ;

Vu la délibération prise le 12 février 2024 par ’assemblée départementale, approuvant
les orientations pour 1’année 2024 des politiques sociales départementales relatives aux
dispositifs RSA et FSL ainsi que de la mission Reconstruction des vallées ;

Considérant que le détail et les modalités de mise en ceuvre de chaque mission
d’accompagnement a I’insertion professionnelle et/ou sociale, conduite au titre dudit
plan par les entités listées dans 1’annexe « Tableau financier », en contrepartie des
financements respectifs attribués, seront tres précisément formalisés au sein d’une
convention, d’un protocole ou d’un avenant personnalisé, établi sur la base des projets
types annexés au présent rapport ;

Considérant qu’a titre expérimental un partenariat avec I’association Les restos du cceur
va étre mis en ceuvre afin de former des bénéficiaires du RSA volontaires a la
distribution de colis ;

Vu la convention de subvention globale FSE signée le 22 juin 2018 avec le préfet de
Région, et notamment son article 7.1, prévoyant que le Département des Alpes-
Maritimes présente un dialogue de gestion annuel ;

Vu le reglement (UE) 2021/1057 du Parlement européen et du Conseil du 24 juin 2021,
instituant un Fonds social européen plus (FSE+) ;

Vu le réglement (UE) n°2021/1060 du Parlement européen et du Conseil du 24 juin
2021, portant dispositions communes relatives au Fonds européen de développement
régional, au Fonds social européen plus, au Fonds de cohésion, au Fonds pour une
transition juste et au Fonds européen pour les affaires maritimes, la péche et
I’aquaculture, et établissant les régles financiéres applicables a ces fonds et au Fonds «
Asile et migration et intégration », au Fonds pour la sécurité intérieure et a I’instrument
de soutien financier a la gestion des fronticres et a la politiques des visas ;

Vu la décision de la Commission européenne du 28 octobre 2022 n° C (2022) 7892,
portant adoption du programme national FSE+ « Emploi, inclusion, jeunesse et
compétences » ;

Vu le décret n°2022-608 du 21 avril 2022, fixant les régles nationales d’¢ligibilité des
dépenses des programmes européens de la politique de cohésion et de la péche et des
affaires maritimes pour la période de programmation 2021-2027 ;

Vu la délibération prise le 17 décembre 2021 par 1’assemblée départementale,
approuvant la candidature du Département des Alpes-Maritimes en tant qu’organisme
intermédiaire de gestion et bénéficiaire du FSE+ au titre de la programmation
européenne 2021-2027 — priorité 1 « Favoriser 1’insertion professionnelle et I’inclusion
sociale des personnes les plus éloignées du marché du travail et des plus vulnérables ou
des exclus » ;

Vu la notification du 27 juillet 2022 par le préfet de Région, de I’enveloppe déléguée au
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Département des Alpes-Maritimes pour la programmation du FSE+ sur la période 2022-
2027, soit 17 144 716,07 € ;

Vu la décision du comité régional de programmation, réuni le 31 mai 2023, approuvant
la demande de subvention globale du Département des Alpes-Maritimes, d’un montant
de 12 001 301,25 € couvrant la période 2022-2025 ;

Vu la convention n° SG 2022003 signée le 17 aolt 2023 avec le préfet de Région,
précisant les modalités de gestion par le Département des Alpes-Maritimes de la
subvention globale accordée ;

Vu la loi n°90-449 du 31 mai 1990, visant la mise en ceuvre du droit au logement ;

Vu la loi d’orientation n°98-657 du 29 juillet 1998, relative a la lutte contre les
exclusions ;

Vu la loi n°2004-809 du 13 aotit 2004, relative aux libertés et responsabilités locales,
transférant aux départements la compétence du Fonds de solidarit¢ pour le
logement (FSL) et élargissant les missions de ce dispositif au paiement des factures
impayées d’eau, d’énergie et de téléphone fixe ;

Vu la loi n°2009-323 du 25 mars 2009, de mobilisation pour le logement et la lutte
contre I’exclusion ;

Vu la loi n°2015-991 du 7 aofit 2015, portant nouvelle organisation territoriale de la
République (dite loi NOTRe) ;

Considérant que dans le cadre de ladite loi, le FSL a été transféré le 1* janvier 2017 a la
Métropole Nice Cote d’Azur pour la part qui correspond a son territoire, et sa gestion
confiée a la Caisse d’allocations familiales des Alpes-Maritimes ;

Vu le réglement intérieur du FSL ;

Vu le Plan départemental d’action pour le logement et 1’hébergement des personnes
défavorisées (PDALHPD) ;

Considérant que la tempéte Alex du 2 octobre 2020 a provoqué des dégats considérables
nécessitant notamment la mise en place d’opérations de relogement ;

Vu les arrétés ministériels, notamment ceux des 7 octobre et 14 décembre 2020, portant
reconnaissance de I'état de catastrophe naturelle pour les inondations et coulées de
boues des communes sinistrées par la tempéte Alex du 2 octobre 2020 ;

Vu la délibération prise le 9 octobre 2020 par ’assemblée départementale, créant
plusieurs dispositifs exceptionnels de soutien aux ménages sinistrés par cette tempéte, et
notamment un fonds d’urgence destiné a soutenir le relogement des sinistrés a travers la
plateforme « Urgence relogement » mise en ceuvre par le Département et mobilisant
pour ce faire, par voie de convention, les associations Agis 06, Habitat 06 et Solia 06,
gestionnaires de parcs de logements locatifs et partenaires du Département ;

3/6



Considérant que compte tenu des dépenses déja engagées, il est proposé de renforcer le
financement de cette action en 2024 ;

Vu la délibération prise le 1° juillet 2021 par I’assemblée départementale, donnant
délégation a la commission permanente ;

Vu le rapport de son président, proposant :

Dans le cadre du dispositif RSA et du Programme départemental d’insertion :

- la poursuite du plan emploi-insertion 06 pour la période 2022-2027, et la signature
des conventions afférentes pour I’année 2024 ; des financements au titre du Fonds
social européen pourront étre attribués a certaines de ses actions, au titre du
complément de programmation 2014-2020, ou de la programmation 2021-2027 ;

Dans le cadre de la subvention globale du FSE + pour la période 2021/2027 :

- la programmation de deux nouvelles opérations et la signature des conventions
afférentes ;

Dans le cadre du dispositif du FSL :

- la signature de conventions et avenants pour |’année 2024, au titre de
I’accompagnement social 1ié au logement et des autres actions collectives ;

Dans le cadre du Fonds de soutien au relogement des sinistrés de la tempéte Alex :

- la signature de deux avenants aux conventions de relogement des sinistrés signées
avec les associations Agis 06 et Habitat 06 ;

Apres avoir recueilli 1’avis favorable de la commission Finances, interventions
financiéres, administration générale et SDIS ;

Apres en avoir délibére ;
Décide :
1°) Concernant la politique Dispositif Revenu de solidarité active (RSA)

Au titre du Programme départemental d’insertion (PDI) 2022 — 2027 - Plan emploi-
insertion 06 :

» d’attribuer, pour I’année 2024, les financements départementaux suivants, dont
le détail figure dans le tableau joint en annexe, aux organismes intervenant
dans la mise en ceuvre du plan emploi-insertion 06, pour un montant cumulé
de 14 341 658 € dont :

- 10042 566 € au titre de I’axe 1 : « Orienter rapidement et accompagner vers
I’emploi » ;

- 2753 192 € au titre de I’axe 2 : « Orienter les actions vers les entreprises et
le développement local » ;

- 1545900 € au titre de 1’axe 3 : « Répondre aux besoins préalables a la
reprise d’emploi » ;
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» d’autoriser le président du Conseil départemental, a signer, au nom du
Département, les conventions et avenants, dont les projets types sont joints en
annexe, a intervenir avec les bénéficiaires listés dans le tableau joint en annexe,
définissant les modalités d’attribution de ces aides départementales pour des
durées allant de un a deux ans a compter du 1* janvier 2024 comme indiqué
dans le tableau susmentionné ;

» d’autoriser le président du Conseil départemental a signer, au nom du
Département, la convention relative a une action de bénévolat d’allocataires du
RSA, a intervenir avec I’association départementale des Restaurants du Cceur
des Alpes-Maritimes du 1° mars au 31 décembre 2024 ;

2°) Concernant la gestion par le Département des crédits du Fonds social européen + :
Programmation 2022 — 2027 :

» d’attribuer aux deux porteurs de projets retenus au titre de 1’appel a projets
PACAOI524 lancé le 30 juin 2023, pour des actions de médiation entre les
entreprises et les bénéficiaires du RSA pour le retour a I’emploi, et dont le
détail est joint en annexe, pour un montant total de 3 817 500 € réparti comme
suit :

- 2550000 € au titre de ’opération n°202303531 « Cap Entreprise » portée
par la Fondation de Nice Patronage Saint-Pierre Actes, pour la période du
1 janvier 2024 au 31 décembre 2025 ;

- 1267500 € au titre de D'opération n°202303246 « Médiation Emploi »
portée par l’association Reflets, pour la période du 1 janvier 2024 au
31 décembre 2025 ;

» d’autoriser le président du Conseil départemental a signer, au nom du
Département, les conventions a intervenir avec lesdits bénéficiaires porteurs de
projets, dont le projet type est joint en annexe ;

» de prendre acte que ces opérations ont été présentées pour avis au pré-comité
FSE+ réuni au début de I’année 2024 ;

» de prendre acte de l’avis défavorable émis a I’encontre de 1’opération
n°202303182 « Lever les freins pour les publics les plus ¢éloignés de I’emploi »
déposée par I’association Parcours de femmes, au motif de non-conformité a
I’objet de cet appel a projets ;

3°) Concernant le Fonds de solidarité pour le logement (FSL)

» de fixer a 1 080 000 € le montant de la dotation départementale au FSL pour
I’année 2024 dont 769 000 € au titre des actions collectives ;

» d’attribuer, pour I’année 2024, les participations départementales aux
organismes intervenant dans la mise en ceuvre des actions collectives du FSL,
dont le détail figure dans le tableau joint en annexe, pour un montant total de
769 000 € selon la répartition suivante :
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- 287000 € au titre de ’accompagnement social li¢ au logement ;
- 482 000 € pour les autres actions collectives ;

» d’autoriser le président du Conseil départemental a signer, au nom du
Département, les conventions afférentes, dont les projets sont joints en
annexe, a intervenir avec les bénéficiaires listés dans le tableau susvisé,
pour ’année 2024, définissant les modalités d’attribution desdites aides
départementales ;

4°) Concernant la politique Solidarités humaines au travers de la mission de
reconstruction des vallées :

Au titre de la prise en charge des frais de relogement des sinistrés :

» d’attribuer une aide départementale supplémentaire d’une montant total de
125 000 € aux associations suivantes pour leurs actions de relogement menées
en faveur des sinistrés de la tempéte Alex :

- 105 000 € pour I’association Agis06 ;
- 20000 € pour la société d’économie mixte Habitat06 ;

» d’autoriser le président du Conseil départemental a signer, au nom du
Département, les avenants aux conventions signées le 15 octobre 2020, dont les
projets sont joints en annexe, définissant les modalités d’attribution de ces
aides départementales pour I’année 2024, a intervenir avec les bénéficiaires
susmentionnes ;

5°) de prélever les crédits nécessaires sur les disponibilités des chapitres 9344 et 930-5
du « Programme départemental d’insertion », et du chapitre 934 des programmes

« Fonctionnement du FSL » de la politique Fonds solidarit¢ logement et
« Relogement » de la politique « Solidarités humaines » du budget départemental ;

6°) de prendre acte que M. CARLIN se déporte.

Signé

Charles Ange GINESY
Président du Conseil départemental
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Annexe financiére

A. Programme départemental d'insertion : '"Plan départemental pour I'insertion et 1'emploi"

L Axe I : orienter rapidement et accompagner vers l'emploi

1.1 Donner une priorité a l'emploi dés l'entrée dans le dispositif RSA : Les référents professionnels

MODELE
INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET FINANCEMENT
MAXIMUM en €
TYPE
Accompagnement des bénéficiaires du RSA au sein
de Plan Local pour I'Insertion et I'Emploi (PLIE) Association 1Pacte Emploi - PLIE Cannes Pays de Lérins 1 (PLIE) 207 520,00
(Année 2024)
Accompagnement des bénéficiaires du RSA au sein
de Plan Local pour I'Insertion et I'Emploi (PLIE) Communauté d'agglomération du pays de Grasse 1(PLIE) 75 000,00
(Année 2024)
Accompagnement des bénéficiaires du RSA au sein
de Plan Local pour I'Insertion et I'Emploi (PLIE) Communauté d'agglomération Sophia Antipolis 1 (PLIE) 88 000,00
(Année 2024)
Accompagnement des travailleurs indépendants Association pour le conseil des entrepreneurs créateurs - 3 510 000.00
(Année 2024) ACEC BGE Céte d'Azur ?
Flash emploi (Année 2024) Fondation de Nice Patronage Saint Pierre Actes 1 870 000,00
Centre d’orientation RSA (CORSA) API P.rovence - Association Accompagnement Promotion i 84 000,00
Insertion Provence
Référent contact pour le territoire Est L
(Année 2024) Association GALICE 3 1670 000,00
Référent contact pour les territoires Ouest et Centre L
(Années-2022-2023) Association REFLETS 3 3735 606,00
Accompagnement adapté au public étranger ne API Provence - Association Accompagnement Promotion
o . i . 3 290 000,00
maitrisant pas la langue francaise (Année 2024) Insertion Provence
Total 1.1 7 530 126,00
1.2 Des réponses adaptées pour chaque situation
MODELE
FINANCEMENT
INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET MAXIMUM en €

TYPE




Action « Appui Intensif Emploi » secteur Ouest

(Année 2024) Fondation de Nice - Patronage Saint Pierre Actes 282 000,00
Actlo'n « Appui Intensif Emploi » secteur Centre Association FORMA 240 000,00
(Année 2024)

ACth}’l « Appui Intensif Emploi » secteur Est Association FORMA 240 000,00
(Année 2024)

ACthP Dynamique emploi seniors secteur Ouest Fondation de Nice - Patronage Saint Pierre Actes 97 640,00
(Année 2024)

ACth}’l Dynamique emploi seniors secteur Centre Association FORMA 100 000,00
(Année 2024)

Actlo'n Dynamique emploi seniors secteur Est Association FORMA 100 000,00
(Année 2024)

Mise en ceuvre de I’action « PASSER’ELLE » Association de Développement de I’emploi, de la 43 900.00
(Année 2024) formation et de I’insertion par I’économique (DEFIE) ?
Accompagnement a la création d’entreprise secteur |Association pour le conseil des entrepreneurs créateurs 68 000.00
Ouest (Année 2024) (ACEC BGE Céte d’Azur) ’
Accompagnement a la création d’entreprise secteur |Association pour le conseil des entrepreneurs créateurs 68 000.00
Centre (Année 2024) (ACEC BGE Cote d’Azur) ?
Accompagnement a la création d’entreprise secteur |Association pour le conseil des entrepreneurs créateurs 68 000.00
Est (Année 2024) (ACEC BGE Cote d’Azur) ?
Formation linguistique et accompagnement a visée

professionnelle des bénéficiaires du RSA (Année |Association Parcours Insertion Autonomie (APIA) 50 000,00
2024)

Accompagnement individuel renforcé ayant pour

objectif la prévention de la récidive sur le ressort de |Association ALC 115 000,00
Grasse (Année 2024-26)

Action "mobiliser les compétences informatiques SAS Simplon.co 120 000,00

fondamentales" (Année 2024)




Action « Familles monoparentales » (Année 2024) |Sivom Val de Banquicre 1 37 400,00
Total 1.2 1629 940,00
1.3 Lever les obstacles a une reprise d'emploi rapide
MODELE
INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET FINANCEMENT
MAXIMUM en €
TYPE
Aide aux transports (Année 2024) Régie Ligne Azur (RLA) 1 30 000,00
. . Communauté d’agglomération du Pays de Grasse
Aide aux transports (Année 2024) (CAPG) Réseau Sillages 1 5 000,00
Aide aux transports (Année 2024) Communauté d’agglomération Cannes Pays de Lérins | 25 000,00
(CAPL)
Actlo'n Accompagnement & la Mobilité Est Fondation de Nice - Patronage Saint Pierre Actes 1 102 500,00
(Année 2024)
Action "Accompagnement a la Mobilité Centre et .
Ouest " (Année 2024) Association REFLETS 1 182 000,00
Action « Accompagnement social des bénéficiaires L , s .
du RSA, TREMPL’UN » du secteur Ouest (Année | -Ss0ciation de Développement de I'emploi, de la 2 94 000,00
2024) formation et de I’insertion par I’économique (DEFIE)
Action « Accompagnement social des bénéficiaires
du RSA, TREMPL’UN » du secteur Centre (Année |Association ITEC - Insertion Travail Education Culture 2 94 000,00
2024)
Action « Accompagnement social des bénéficiaires
du RSA, TREMPL’UN » du secteur Est (Année Association ITEC - Insertion Travail Education Culture 2 94 000,00
2024)
Action "offre de service en matiére de mode de
garde au bénéfice du Service Public de l'insertion et [Association (Euvre des créches de Nice pj 256 000,00
de 'Emploi" (Année 2024)
Total 1.3 882 500,00
Total I. Axe I (en €) : | 10 042 566,00}
1L Axe 2 : Orienter les actions vers les entreprises et le développement local

2.1 Répondre aux besoins des entreprises dans les secteurs créateurs d'emploi




MODELE

INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET FINANCEMENT
MAXIMUM en €
TYPE

Actlgn de retou-r d emploi (,< Cap Entreprise - Fondation de Nice Patronage Saint Pierre Actes 2 850 000,00
Service entreprise + » (Année 2024)
Action « Placement en emploi des bénéficiaires
reconnus travailleurs handicapés » Fondation de Nice Patronage Saint Pierre Actes 3 170 000,00
(Année 2024)
Actlop de retour a ’emploi « Médiation emploi » Association REFLETS ) 415 000,00
(Année 2024)
Action de retour a 'emploi "SAAD Académie SAS ESS SAAD Académie 1 194 000,00

(Année 2024)

Total 2.1

1629 000,00




2.2 Soutenir les entreprises qui s'engagent dans l'insertion de publics en difficulté

MODELE
INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET FINANCEMENT
MAXIMUM en €
TYPE
Actions d’insertion par 1’économie et . .
I’environnement "Brigade verte" (Année 2024) Sivom Val de Banquiére ! 6 000,00
Actions d'insertion professionnelle (Année 2024) Entreprise d'insertion Actif Azur 1 9 430,00
Actions d'insertion professionnelle (Année 2024) Entreprise d'insertion Soli-Cités 1 13 945,00
Actions d'insertion professionnelle (Année 2024) Entreprise d'insertion Chantier plus 06 1 33 005,00
. " . . . Entreprise d'insertion Forum Jorge Francois - Centre
Actions d'insertion professionnelle (Année 2024) Culturel of Diaconie Saint Pierre d’ Arénes 1 18 260,00
Actions d'insertion professionnelle (Année 2024) Entreprise de travail temporaire d"insertion Suez Rv 1 15 000,00
Rebond

Actions d'insertion professionnelle (Année 2024)  |Entreprise de travail temporaire d’insertion T’plus 1 17 400,00
Chantier d’insertion Association ABI 06 - Association au bénéfice de | 114 740.00
(Année 2024) l'insertion des Alpes-Maritimes ’
Chantier d’insertion . C .
(Année 2024) Fondation Apprentis d’Auteuil 1 82 196,00
Chantier d’insertion Forum Jorge Frangois - Centre Culturel et Diaconie 1 23 108.00
(Année 2024) Saint Pierre d’ Arénes ?
Chantier d’insertion Association C’MIEU - Chantiers mobiles d'insertion par

i " . . 1 61 088,00
(Année 2024) I'écologie urbaine
Chantier d’insertion A iation Emplois et services 06 1 30 544,00
(Année 2024) ssociatio plois et services d
Chantier d’insertion . y ek
(Année 2024) Association Soli’Cités 1 23 508,00
Chantier d’insertion Association DEFIE - Développement emploi formation

. . L . 1 108 104,00
(Année 2024) insertion économique
Chantier d’insertion Association GALICE - Groupement d'acteurs pour le | 168 792.00
(Année 2024) logement, l'insertion, la citoyenneté et I'emploi :
Chantier d’insertion L . . .
(Année 2024) Association Les Jardins de la Vallée de la Siagne 1 99 868,00
Chantier d"insertion Association 1Pacte Emploi 1 23 508,00

(Année 2024)




Chantier d’insertion L .

(Année 2024) Association Job's cuisine 45 816,00

Chantier d’insertion Association Montagn’habits 31 344,00

(Année 2024) g g

Chantier d’insertion . . . .

(Année 2024) Fondation de Nice Patronage Saint Pierre Actes 23 508,00

Chantier d’insertion . .

(Année 2024) Association Resines Esterel Azur 175 028,00
Total 2.2 1124 192,00
Total I1. Axe II (en €) : 2 753 192,00|




111, Axe 3 : Répondre aux besoins préalables a la reprise d'emploi

3.1 Accompagner et ré;

s sociaux

dre les proble

MODELE
INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET FINANCEMENT
MAXIMUM en €
TYPE

Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple . . e

. R , Centre communal d’action sociale - CCAS d’Antibes 1 120 000,00
sans enfant mineur a charge (Année 2024)
Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple
sans enfant mineur a charge et sans domicile stable |Centre communal d’action sociale - CCAS d’Antibes 1 24 000,00
(Année 2024)
Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple Centre communal d’action sociale - CCAS de Cagnes-sur-

. . , 1 48 000,00
sans enfant mineur a charge (Année 2024) Mer
Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple s .

. R , Centre communal d’action sociale - CCAS de Cannes 1 167 000,00
sans enfant mineur a charge (Année 2024)
Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple
sans enfant mineur a charge et sans domicile stable [Centre communal d’action sociale - CCAS de Cannes 1 24 000,00
(Année 2024)
Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple s .

. . , Centre communal d’action sociale - CCAS Le Cannet 1 48 000,00

sans enfant (mineur) a charge (Année 2024)
Suivi des bene'ﬁmal‘res isolés ou v1,vant en couple Centre communal d’action sociale - CCAS de Grasse 1 48 000,00
sans enfant mineur a charge (Année 2024)
Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple Centre communal d’action sociale - CCAS de | 24 000.00
sans enfant (mineur) a charge (Année 2024) Mandelieu-La Napoule ?
Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple s . .

. R , Centre communal d’action sociale - CCAS de Menton 1 48 000,00
sans enfant mineur a charge (Année 2024)
Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple Centre communal d’action sociale - CCAS de | 24 000.00
sans enfant (mineur) a charge (Année 2024) Saint-Laurent-du-Var ?
Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple s . .

. R , Centre communal d’action sociale - CCAS de Vallauris 1 48 000,00
sans enfant mineur a charge (Année 2024)
Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple Centre communal d’action sociale - CCAS de Vence 1 14 400,00

sans enfant (mineur) a charge (Année 2024)




Suivi des bénéficiaires isolés ou vivant en couple

Centre communal d’action sociale - CCAS de

sans enfant (mineur) a charge (Année 2024) Villeneuve-Loubet ! 2D
Total 3.1 661 400,00
3.2 Identifier les problémes de santé et orienter vers les soins
MODELE
INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET FINANCEMENT
MAXIMUM en €
TYPE
Fonctionnement du Samu Social (Année 2024 Croix rouge francaise, délégation des Alpes-Maritimes 1 49 500,00
Fonctionnement du Samu Social (Année 2024) Mutualité frangaise Provence-Alpes-Cote d’ Azur SSAM 1 48 000,00
Total 3.2 97 500,00
3.3 Faciliter l'acces, le maintien dans le logement et lutter contre la précarité énergétique
MODELE
INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET FINANCEMENT
MAXIMUM en €
TYPE
Fonlcnonnem'e nt du centre d"accueil d’urgence Centre communal d’action sociale - CCAS d’ Antibes 1 20 000,00
sociale (Année 2024)
Fonctrlonnement du centre d’hébergement d’urgence Centre communal d’action sociale - CCAS de Nice 1 90 000,00
(Année 2024)
Lutte contre la précarité énergétique Fondation de Nice Patronage Saint Pierre Actes ! (isg(;gét; on 377 000,00
Prévention des expulsions ADIL 1 75 000,00
Intermédiation locative SOLIHA 06 - Solidaires pour I'habitat Alpes-Maritimes 1 225 000,00
Total 3.3 787 000,00

Total II1. Axe III (en €) :

1,545 900,00

Total A. Programme départemental d'insertion (en €)

14 341 658,00 |




B. Fonds Solidarité Logement : actions collectives

1. Accompagnement social lié au logement

MODELE
INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET FINANCEMENT
MAXIMUM en €
TYPE
e API Provence - Association Accompagnement Promotion 1
Accompagnement social li¢ au logement Insertion Provence (ass0.+SIEG) 287 000,00
I Total I. Accompagnement social lié au logement (en €) : I 287 000,00|
| II. Autres actions collectives |
MODELE
INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET FINANCEMENT
MAXIMUM en €
TYPE
Gestion locative IML AGIS 06 - Association de gestion immobiliére sociale 1 277 000,00
CAPEX territorial ADIL 06 - Agence départementale d'information sur le 1 50 000,00
logement
Prévention des expulsions ADIL 06 - Agence départementale d'information sur le | 85 000,00
logement
Accompagnement logement autonome API P}”ovence - Association Accompagnement Promotion 1 70 000,00
Insertion Provence
I Total II. Autres actions collectives (en €) : I 482 000,00|
Total B. Fonds Solidarité logement (en €) | 769 000,00
C. MISSION RECONSTRUCTION DES VALLEES -TEMPETE ALEX
MODELE
INTITULE ACTION ORGANISME PORTEUR PROJET FINANCEMENT
MAXIMUM en €
TYPE
Mous AGIS 06 - Association de gestion immobili¢re sociale 0 0,00
Relogement des sinsitrés HABITAT 06 L 20 000,00
AGIS 06 - Association de gestion immobiliére sociale 1 105 000,00
| Total C. Mission reconstruction des vallées (en €) : | 125 000,00|
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX MODELE 1

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L’INSERTION ET
DE LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE

SERVICE DU PILOTAGE ET DU CONTROLE
DES PARCOURS D’INSERTION

CONVENTION N° 2024 DGADSH - CV
entre le Département des Alpes-Maritimes et
XXXX

relative a xxx
(année 2024)

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,
représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié en cette qualité au
centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la Commission permanente en date du xxXxxx,
ci-aprés dénommé « le Département » ;

d’une part,

Et : XXXXXX,
représentée par son/ sa présidente en exercice, domicilié en cette qualité, XXXXXXXXXXXXXXXXX, (siege social de
’association si association, en prenant bien soin de vérifier I’adresse exacte en vigueur, sur les derniers
statuts ou directement aupres de I’organisme),
ci-aprés dénommée « le cocontractant » ;

d'autre part,

VU la loi n® 2008-1249 du 1¢* décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques
d’insertion ;

VU le décret n° 2009-404 du 15 avril 2009 relatif au revenu de solidarité active ;

VU le décret n°® 2010-961 du 25 aofit 2010 relatif a I’extension du revenu de solidarité active aux jeunes de moins de
25 ans ;

Vu la décision de la Commission européenne du 20 décembre 2011 n° C(2011)9380 relative a [’application de
I'article 106, paragraphe 2, du traité sur le fonctionnement de 1'Union européenne aux aides d’Etat sous la forme
de compensations de service public octroyées a certaines entreprises chargées de la gestion de services d’intérét
économique général, le cas échéant ; (pour les modalités de financement SIEG uniquement)

VU le protocole d’accord signé le XXXXX (pour les PLIE uniquement)

VU la délibération de I’assemblée départementale en date du xxxxx, approuvant les orientations 2024, relatives aux
politiques départementales d’insertion.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1¢: OBJET

Aux termes de la loi du 1 décembre 2008 généralisant le Revenu de solidarité active (RSA) et réformant les
politiques d’insertion, le Département a 1’obligation d’accompagner chaque bénéficiaire du RSA a sa charge.

Dans le cadre des orientations du Programme départemental d’insertion (PDI) et afin de répondre aux besoins du
public rencontrant des difficultés d’insertion, le Département a retenu la proposition du cocontractant de conduire au
sein du dispositif une action XXXXX



La présente convention a pour objet :
- de mettre en place un partenariat avec le cocontractant visant a... (retour a I’emploi des bénéficiaires
du RSA, mise en ceuvre d’un service d’accueil de jeunes enfants...),
- de définir les modalités de réalisation de I’action suivante : nom de 1’action/appel a projet...

ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION
XXXXX

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION

XXXXX

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES

XXXXX

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
XXXXX

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :

La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux deux parties.
La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée avec
accusé de réception précisant I'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie d’avenant,
pris aprés information préalable et accord exprés du Département sur le transfert de la présente convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département I’ensemble des piéces relatives au changement de son statut
juridique : proceés-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de statut ou le transfert
a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer 1'administration sans délai par
lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le Département,
effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant 30 jours calendaires, la
présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire ordonner cette résolution en
justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiiment pergues.

6.2.2. Resiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas respecté les
clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais d’exécution prévus.
Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. La résiliation ne donne lieu a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de
personnel du cocontractant.

6.2.3. Resiliation unilatérale :

Le Département peut également mettre fin, a tout moment, a I'exécution de la présente convention pour un motif
d'intérét général.

La décision de résiliation de la présente convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé
de réception. Sous réserve des dispositions particuliéres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la date fixée
dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification. La résiliation ne donne lieu a aucune
indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du cocontractant.

6.2.4. Resiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la présente convention ou accepter sa continuation



par le repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a ’article 6, alinéa 1.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant.

La résiliation ne donne lieu tant pour le cocontractant que pour les éventuels ayant-droits a aucune indemnisation, ni
a aucune reprise de personnel du cocontractant ou de ses ayants droit.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la présente convention est résiliée si,
aprés mise en demeure de l'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations du
cocontractant dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de I’événement. La résiliation ne donne lieu tant pour le
cocontractant que pour les éventuels ayants-droits & aucune indemnisation, ni & aucune reprise de personnel du
cocontractant ou de ses ayants droit.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION
Le cocontractant s’engage, en termes de communication, & mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une valorisation
de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le Département des dates et
lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de I’événement.
D’une facon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le logo du
Département des Alpes-Maritimes sur toute publication réalisée. Il devra soumettre au Département, pour accord
préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci sera reproduit dans les conditions de
taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette relation.
Le cocontractant devra, en plus de la présence du logo sur les supports de communication :

— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations ;

— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de I’éveénement ;

— prévoir la présence de I’édito du Président du Département sur la brochure de présentation ;

— prévoir une page de publicité dans la brochure de 1I’événement ;

— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de 1’événement ;

— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient &tre
victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente convention, pendant la
durée de I'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a I'interprétation des stipulations de
la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée avec
accusé¢ de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront portés devant
le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10 : CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
10.1. Confidentialité :
Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous les documents de quelque nature qu’ils
soient résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-Maritimes.
Tous les documents et les données récoltées via tous les logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement couverts
par le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que I’ensemble de leur
personnel, a 1’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialité durant toute I’exécution de la présente
convention et aprés son expiration.
Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifiée, relative a I’informatique, aux fichiers et
aux libertés, le cocontractant s’engage a prendre toute précaution utile afin de préserver la sécurité des informations
et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou communiquées a des personnes non
autorisées.
Le cocontractant s’engage a respecter, de facon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par son
personnel et ses sous-traitants :

- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a I’exception de celles

nécessaires pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;




- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le cadre du
contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes privées ou
publiques, physiques ou morales ;
- prendre toute mesure permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers informatiques
en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toute mesure, notamment de sécurité matérielle, pour assurer la conservation des documents et
informations traités tout au long de la durée du présent contrat.
En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies, sauf en
cas de continuité de 1’action ;
- ou arestituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent contrat.
Si, pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de services, ceux-ci doivent
présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de confidentialité sus-
énoncées.
Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements que ceux
figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit &tre signé par lesdits prestataires mettant a
la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.
Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait utile pour
constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.
11 est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut également étre
engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.
Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans indemnité en
faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractere personnel et formalités CNIL :

Le partenaire signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n°® 78-17 du 6 janvier 1978
relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n°® 2004-801 du 6 aolt 2004, le Réglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 et la nouvelle réglementation sur la protection
des données personnelles.

Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de la
convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement et de
collecte de données, 1’information liées a leurs droits.

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la convention)
Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes a s’acquitter
de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de
rectification, d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit de ne pas faire 1’objet d’une
décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées de son
délégué a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a ’article 37 du réglement européen sur la
protection des données.

Registre des catégories dactivités de traitement

Le signataire de la convention (qu il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant), déclare tenir
par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a I’article 30 du Réglement (UE)
2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractere personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le

le Président du Département Titre du cocontractant signataire,
des Alpes-Maritimes,

Charles Ange GINESY Prénom Nom clairement lisible si absent en en-téte



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES
Entrée en vigueur du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la
protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractere personnel et a la libre circulation
de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations li¢es a I’entrée en vigueur du
Reéglement 2016/679 et de rappeler les éléments majeurs a prendre en compte par le partenaire qui porte également
une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le partenaire, signataire de la convention (dont les obligations sont visées au considérant
(1) et a I’article 28 du Reglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard des risques présentés par
les traitements pour préserver la sécurité des données a caractére personnel (Section 2, article 32 a 34 du Réglement).
Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur transmission et leur conservation, empécher que les
données soient déformées, endommagées ou que des tiers non autorisés y aient acces. Ils s’engagent a présenter les
garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre des mesures techniques et organisationnelles appropriées de maniere
a sécuriser le traitement. Il appartient en particulier au partenaire, signataire de la convention d’engager d’ores et déja
le « Privacy by Design » afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et d’actions
liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le partenaire dont les obligations sont édictées par I’article 28 du Réglement 2016/679, doit notamment
s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécurisé, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialité des données échangées, telles
qu’un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acces aux données doivent s’authentifier avant tout acces a des
données a caracteére personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels respectant les
recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen d’authentification garantissant au
moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour garantir
que les personnes habilitées n’ont acceés qu’aux seules données effectivement nécessaires a la réalisation de
leurs missions. Le partenaire, signataire de la convention, s’engage a définir et formaliser une procédure
permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a 1’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au responsable
de traitement ou feront I’objet d’une procédure d’anonymisation rendant impossible toute identification
ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en vigueur et des délais de
conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les mécanismes d’anonymisation, il
conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent aucune identification, méme indirecte,
des personnes concernées ;

e les accés a I’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d’une tracabilité afin de
permettre la détection d’éventuelles tentatives d’acces frauduleux ou illégitimes. Les accés aux données
considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du réglement européen relatif
a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement tracés en incluant un horodatage,
I’identifiant de 1’utilisateur ainsi que I’identification des données concernées, et cela pour les accés en
consultation, modification ou suppression. Les données de journalisation doivent étre conservées pendant
une durée de six mois glissants a compter de leur enregistrement, puis détruites ;

e [e partenaire s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Réglement) sauf cas prévu dans le
cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au nécessaire maintien
de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le partenaire s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de garantir
un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mise en ceuvre des moyens nécessaires permettant de
garantir la confidentialité, I’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes et des services de
traitement.




Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés des
personnes physiques, le partenaire fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en aidant a la
réalisation d’une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du réglement) : évaluation globale du risque présenté par
le traitement pour les droits et libertés des personnes.

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Réglement)

Le partenaire s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au maximum dans
les quarante-huit (48) heures aprés en avoir pris connaissance, la survenance de toute faille de sécurité ayant des
conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le Département des Alpes-
Maritimes.

Le partenaire documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits concernant la
violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le partenaire met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires pour
démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif a la protection des données des
personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L’INSERTION ET DE
LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE

SERVICE DU PILOTAGE ET DU CONTROLE
DES PARCOURS D’INSERTION

AVENANT N°x AU PROTOCOLE/LA CONVENTION N° 202 DGADSH PC/CVxx du Projet type 2
ji/mm/aa Evaluation
entre le Département des Alpes-Maritimes et Finance
XXXXXXXXXXXXXXXXXX Durée
relatif a x
(Année 2024)

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié¢ en cette qualité au
centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, BP 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du XXX X X,
ci-aprés dénommé « le Département »,

d’une part,

Et : xxxxxxcxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Représenté(e) par son/ sa Président(e) en exercice, domicilié(e) en cette qualité, ........., (siége social de
I’association si association, en prenant bien soin de vérifier I’adresse exacte en vigueur, soit sur les
statuts a jour, soit directement aupreés de I’organisme),
ci-apres dénommé(e) « le cocontractant »

d'autre part,

Vu la loi n° 2008-1249 du ler décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques
d’insertion ;

Vu le décret n® 2009-404 du 15 avril 2009 relatif au revenu de solidarité active ;

Vu le décret n°® 2010-961 du 25 aotit 2010 relatif a ’extension du revenu de solidarité active aux jeunes de moins de
25 ans ;

Vu la décision de la Commission européenne du 20 décembre 2011 n°® C(2011)9380 relative a I’application de
I’article 106, paragraphe 2, du traité sur le fonctionnement de I’Union européenne aux aides d’Etat sous la forme de
compensations de service public octroyées a certaines entreprises chargées de la gestion de services d’intérét
économique général, le cas échéant ; (pour les modalités de financement SIEG uniquement)

Vu la convention N°XXX du XXX relative a ...

Vu I’avenant N°

Vu la délibération de 1’assemblée départementale en date du xxxxx, approuvant les orientations 2024, relatives aux
politiques départementales d’insertion.

PREAMBULE

Le présent avenant a pour objet de préciser les modalités d’évaluation, la participation financiére du Département au



titre de I’année 2024 et la durée de la convention comme évoqué dans les articles xxxx du protocole 20xx DGADSH
PC xx du xxx 20xx conclu entre le Département des Alpes-Maritimes et le cocontractant, relatif a xxx

ARTICLE 1 : MODALITES D’EVALUATION
L’article X est modifi¢ comme suit :
La présente action fera I’objet d’une évaluation mensuelle et annuelle au moyen des indicateurs suivants ; fournis par
le Département :
- un tableau mensuel de sortie a I’emploi,
- un bilan annuel de I’action accompagné de ses annexes, certifi¢ conforme par le responsable, au plus tard le
15 janvier 2025 afin de permettre au Département le contrdle et le pilotage de I’action.
Le Département pourra solliciter ponctuellement le cocontractant pour les données intermédiaires.

ARTICLE 2 : MODALITES FINANCIERES
L’article X est modifié comme suit :

ARTICLE 3 : DUREE DE LA CONVENTION
L’article X est modifi¢ comme suit :
La convention est applicable jusqu’au 31 décembre 2024.

ARTICLE 4 :
L’ensemble des autres dispositions de la convention demeure inchangé.

Nice, le

Le Président du Département des

P Titre du cocontractant signataire
Alpes-Maritimes,

Prénom nom clairement lisible si absent en

Charles Ange GINESY entéte
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L’INSERTION ET DE
LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE

SERVICE DU PILOTAGE ET DU CONTROLE
DES PARCOURS D’INSERTION

AVENANT N°x AU PROTOCOLE N° 202 DGADSH PC xx du jour/ mois/ année

entre le Département des Alpes-Maritimes et Projet type 3 avenant

XXXXXXXXXXXXXXXXXX relatif a x Objectif
Evaluation
(Année 2024) Finances
Durée

Entre : le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicilié¢ en cette qualité au
centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, BP 3007, 06201 Nice cedex 3, et agissant
conformément a la délibération de la commission permanente en date du XXX X X,
ci-apres dénommé « le Département »,

d’une part,

ET : Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Représenté(e) par son/ sa Président(e) en exercice, domicilié(e) en cette qualité, ......... , (siége social de
I’association si association, en prenant bien soin de vérifier I’adresse exacte en vigueur, soit sur les
statuts a jour, soit directement auprés de I’organisme),
ci-apres dénommé(e) « le cocontractant »

d'autre part,

Vu la loi n° 2008-1249 du ler décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques
d’insertion ;

Vu le décret n° 2009-404 du 15 avril 2009 relatif au revenu de solidarité active ;

Vu le décret n° 2010-961 du 25 aotit 2010 relatif a I’extension du revenu de solidarité active aux jeunes de moins de
25 ans ;

Vu la décision de la Commission européenne du 20 décembre 2011 n°® C(2011)9380 relative a 1’application de
I’article 106, paragraphe 2, du traité sur le fonctionnement de 1’Union européenne aux aides d’Etat sous la forme de
compensations de service public octroyées a certaines entreprises chargées de la gestion de services d’intérét
économique général, le cas échéant ; (pour les modalités de financement SIEG uniquement)

Vu la convention n° 20.. DGADSH CV ... du ............ relative  a

Vu I’avenant n° relatif a...
Vu la délibération de 1’assemblée départementale en date du xxxxx, approuvant les orientations 2024, relatives aux
politiques départementales d’insertion.

PREAMBULE

Le présent avenant a pour objet de préciser I’objectif quantitatif, les modalités d’évaluation, la participation



financiére du Département au titre de I’année 2024 et la durée de la convention comme évoqué dans les articles
xxxx du protocole 202 DGADSH PC xx du xxx conclu entre le Département des Alpes-Maritimes et le cocontractant,
relatif & xxx

ARTICLE 1 : CONTENU ET OBJECTIFS
L’article X est modifié comme suit :

ARTICLE 2 : MODALITES D’EVALUATION
L’article X est modifi€ comme suit :
La présente action fera I’objet d’une évaluation mensuelle ? et annuelle au moyen des indicateurs suivants ; fournis
par le Département :
- un tableau mensuel de sortie a I’emploi,
- un bilan annuel de I’action accompagné de ses annexes, certifi¢ conforme par le responsable, au plus tard le
15 janvier 2024 afin de permettre au Département le controle et le pilotage de I’action.
Le Département pourra solliciter ponctuellement le cocontractant pour les données intermédiaires.

ARTICLE 3 : MODALITES FINANCIERES
L’article X est modifié comme suit

ARTICLE 4 : DUREE DE LA CONVENTION
L’article X est modifié comme suit :
La convention est applicable jusqu’au 31 décembre 2024.

ARTICLE 5
L’ensemble des autres dispositions de la convention demeure inchangeé.

Nice, le

Le Président du Département des

P Titre du cocontractant signataire
Alpes-Maritimes,

Prénom Nom

Charles Ange GINESY



AN
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DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES DEPARTEMENTAUX

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
POUR LE DEVELOPPEMENT DES
SOLIDARITES HUMAINES

DIRECTION DE L'INSERTION ET DE
LA LUTTE CONTRE LA FRAUDE

SERVICE DU PILOTAGE ET DU CONTROLE
DES PARCOURS D'INSERTION
CONVENTION N° 2024 DGADSH CV...
entre le Département des Alpes-Maritimes et I’association départementale des Restaurants du Ceeur des
Alpes-Maritimes relative a une action de bénévolat d’allocataires du RSA

Année 2024

Entre : Le Département des Alpes-Maritimes,

représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Charles Ange GINESY, domicili€ en cette
qualité au centre administratif départemental, 147 boulevard du Mercantour, B.P. 3007, 06201 Nice cedex
3, et agissant conformément a la délibération de la commission permanente du..................... , cl-apres
dénommé « le Département »

d’une part,

Et : L’association départementale des Restaurants du Ceeur des Alpes-Maritimes

Représentée par son Président en exercice, Monsieur Francois CHANTRAIT, domicilié en cette qualité, au
160 avenue Jean Aicard, 06700 Saint Laurent du Var, ci-aprés dénommée « le cocontractant »

d'autre part,

Vu la loi n° 2008-1249 du ler décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les
politiques d’insertion ;

Vu le décret n° 2009-404 du 15 avril 2009 relatif au revenu de solidarité active ;

Vu le décret n° 2010-961 du 25 aotit 2010 relatif a I’extension du revenu de solidarité active aux jeunes de
moins de 25 ans ;

Vu la délibération de 1’assemblée départementale en date du 9 février 2024 approuvant les orientations
2024, relatives aux politiques départementales d’insertion ;

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : OBJET
La présente convention a pour objet :
- de mettre en place un partenariat avec le cocontractant visant a du bénévolat d’allocataires du RSA
a son profit,
- de définir les modalités de réalisation de ce bénévolat.



ARTICLE 2 : CONTENU ET OBJECTIFS DE L’ACTION

2.1. Présentation de 1’action :

Cette action consiste a offrir a des allocataires du RSA une possibilité de faire du bénévolat, 12 heures a 15
heures par semaine, au profit du cocontractant, sur 17 centres d’activités répartis dans les Alpes-Maritimes,
Cette action est assortie d une formation sur le poste de travail.

2.2. Modalités opérationnelles (moyens humains et techniques).

Dans le cadre d’une phase test de mars a juin 2024, le cocontractant mettra a disposition du Département
2 postes sur le centre d’activités de Nice Montel concernant la manutention, la préparation de commandes
ou le nettoyage industriel.

Le cocontractant s’engage a faire signer a chaque bénévole un contrat d’engagement en tant que bénévole.
Dans ce cadre, le bénévole est assuré pour toutes les activités lié a ce bénévolat pour le cocontractant.

Le cocontractant devra assurer en paralléle un accompagnement personnalisé du bénéficiaire du RSA qui
sera réalisé par un référent unique par centre d’activités afin de les aider a résoudre leurs difficultés.

Le cocontractant s’engage a utiliser 1’outil informatique mis a sa disposition par le Département pour la
gestion des rendez-vous avec les allocataires du RSA, et le suivi dans I’activité.

2.3. Objectifs de 1’action :

Pour la phase test de mars a mai 2024, 1’objectif prioritaire est ’accompagnement de 2 bénéficiaires du
RSA en tant que bénévoles.

L’accompagnement de chaque bénéficiaire ne devra pas excéder 3 mois.

Pendant la phase de reconduction de juin a décembre 2024, I’objectif est 1’accompagnement de
20 bénéficiaires du RSA en tant que bénévoles sur les 17 centres d’activités du cocontractant dans les Alpes-
Maritimes.

ARTICLE 3 : MODALITES D’EVALUATION

3.1. La présente action fera I’objet d’une évaluation mensuelle au moyen des indicateurs suivants : un bilan
par allocataire du RSA sur le respect des horaires, le comportement vis-a-vis des autres bénévoles, la
compréhension des consignes, la réalisation des taches, les difficultés rencontrées et les solutions mises
en ceuvre.

3.2. Les documents a produire seront transmis par courrier au Département ou par mail a 1’adresse
suivante : fmartindutheil-simon@departement06.fr ou via 1’outil du Département si celui-ci est
déploy¢ aupres du cocontractant.

3.3. Un comité de suivi sera institué. Il sera composé d’un représentant du Département et d’un membre du
cocontractant. Il se réunira au moins une fois par mois. Les réunions feront I’objet d’un compte rendu
adressé aux parties concernées.

ARTICLE 4 : MODALITES FINANCIERES
4.1. Montant du financement :
La présente convention est conclue a titre gratuit et ne donne lieu a aucune contrepartie financiére.

Cependant, le Département s’engage, au vue de la précarité sociale des bénéficiaires du RSA, a verser une
indemnité de déplacement d’un montant de 25 € par allocataire, pour leur permettre de se rendre sur le
Centre d’activités concerné.

ARTICLE 5 : PRISE D’EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention est applicable du 01/03/2024 au 31/12/2024 avec possibilité de reconduction
expresse annuelle, dans la limite de deux ans maximum soit jusqu’au 31/12/2026.


mailto:fmartindutheil-simon@departement06.fr

La reconduction expresse annuelle de la présente convention sera notifiée par le Département au
cocontractant sous forme d’une lettre en recommandée avec accusé de réception, adressée au plus tard deux
mois avant la date d’échéance et sous réserve du vote des crédits du budget départemental.

ARTICLE 6 : MODIFICATION ET RESILIATION DE LA CONVENTION

6.1. Modification :

La présente convention pourra étre modifiée par voie d’avenant, préalablement soumis pour accord aux
deux parties.

La demande de modification de la présente convention sera réalisée en la forme d'une lettre recommandée
avec accusé de réception précisant 1'objet de la modification, sa cause et toutes les conséquences qu'elle
emporte.

En cas de changement de statut juridique du cocontractant, la présente convention sera modifiée par voie
d’avenant, pris apres information préalable et accord exprés du Département sur le transfert de la présente
convention.

Le cocontractant transmettra notamment au Département 1’ensemble des pieces relatives au changement de
son statut juridique : proces-verbal du conseil d’administration, délibération autorisant le changement de
statut ou le transfert a une autre entité, RIB et documents administratifs nécessaires au transfert de titulaire.

6.2. Résiliation :

6.2.1. Modalités générales :

En cas d'inexécution ou de modification des conditions d'exécution et de retard pris dans I'exécution de la
présente convention par le cocontractant, pour une raison quelconque, celui-ci doit en informer
I'administration sans délai par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de non-observation des clauses de la présente convention et aprés mise en demeure par le
Département, effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet pendant
30 jours calendaires, la présente convention pourra étre résiliée de plein droit, sans qu'il y ait besoin de faire
ordonner cette résolution en justice, ni de remplir aucune formalité.

Le cas échéant, le cocontractant sera alors tenu de reverser au Département les sommes indiiment percues.

6.2.2. Résiliation pour inexécution des obligations contractuelles :

Le Département peut mettre fin a la présente convention lorsqu’il apparait que le cocontractant n’a pas
respecté les clauses contractuelles, a contrevenu a ses obligations réglementaires, n’a pas respecté les délais
d’exécution prévus.

Cette résiliation intervient aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse dans le délai de 30 jours. La résiliation ne donne lieu a aucune indemnisation, ni a aucune
reprise de personnel du cocontractant.

6.2.3. Résiliation unilatérale :

Le Département peut ¢galement mettre fin, a tout moment, a 1'exécution de la présente convention pour un
motif d'intérét général.

La décision de résiliation de la convention est notifiée au cocontractant par lettre recommandée avec accusé
de réception. Sous réserve des dispositions particulieres mentionnées ci-apres, la résiliation prend effet a la
date fixée dans la décision de résiliation ou, a défaut, a la date de sa notification. La résiliation ne donne
lieu a aucune indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du cocontractant.

6.2.4. Résiliation suite a disparition du cocontractant :

En cas de disparition du cocontractant, le Département peut résilier la convention ou accepter sa
continuation par le repreneur. Un avenant de transfert est établi a cette fin conformément a I’article 6, alinéa
1.



La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de la disparition juridique du cocontractant.
La résiliation ne donne lieu tant pour le cocontractant que pour les éventuels ayant-droits a aucune
indemnisation, ni a aucune reprise de personnel du cocontractant ou de ses ayants droit.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire du cocontractant, la convention est résiliée,
si apreés mise en demeure de I'administrateur judiciaire, ce dernier indique ne pas reprendre les obligations
du cocontractant dans un délai de 30 jours.

La résiliation, si elle est prononcée, prend effet a la date de 1’éveénement. La résiliation ne donne lieu tant
pour le cocontractant que pour les éventuels ayant-droits a aucune indemnisation, ni & aucune reprise de
personnel du cocontractant ou de ses ayants droit.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le cocontractant s’engage en termes de communication, a mettre en ceuvre les moyens nécessaires a une
valorisation de la contribution du Département, ainsi qu’a informer systématiquement et au préalable le
Département des dates et lieux des opérations mises en place dans le cadre de la promotion de 1I’événement.

D’une facon générale, le cocontractant fera en sorte de mettre en valeur et de rendre clairement visible le
logo du Département des Alpes-Maritimes sur toutes publications réalisées. Il devra soumettra au
Département, pour accord préalable et écrit, les documents reproduisant le logo du Département. Celui-ci
sera reproduit dans les conditions de taille et selon un emplacement mettant en avant I’importance de cette
relation.

Le cocontractant devra en plus de la présence du logo sur les supports de communication :
— adresser des invitations lorsqu’il organise ses manifestations,
— autoriser le Département a mettre de la signalétique promotionnelle sur le lieu de 1’événement,
— prévoir la présence de 1’édito du Président du Département sur la brochure de présentation,
— prévoir une page de publicité dans la brochure de I’événement,
— intégrer une fiche d’information sur les actions du Département dans le dossier de presse de
I’événement,
— intégrer le logo du Département sur le site internet renvoyant sur le site de la collectivité.

ARTICLE 8 : ASSURANCES ET RESPONSABILITES

Le cocontractant devra contracter les assurances nécessaires pour couvrir tous les accidents dont pourraient
étre victimes ou responsables les personnes physiques dans le cadre de I’exécution de la présente
convention, pendant la durée de l'action et en lien direct avec celle-ci.

ARTICLE 9 : LITIGES

Les deux parties s'efforceront de régler a I'amiable tout différend éventuel relatif a l'interprétation des
stipulations de la présente convention ou a son exécution au moyen d’une lettre recommandée avec accusé
de réception adressée a I’autre cocontractant.

A défaut de résolution amiable intervenue dans le délai d’un mois suite a réception de la lettre recommandée
avec accus¢ de réception mentionnée a 1’alinéa précédent, les litiges relatifs a la présente convention seront
portés devant le tribunal administratif de Nice.

ARTICLE 10: CONFIDENTIALITE ET PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE
PERSONNEL

10.1 Confidentialité :

Les informations fournies par le Département des Alpes-Maritimes et tous documents de quelque nature
qu’ils soient résultant de leur traitement par le cocontractant restent la propriété du Département des Alpes-
Maritimes.



Tous les documents et les données récoltées via tous logiciels, emails, fiches de liaison sont strictement
couverts par le secret professionnel (article 226-13 du code pénal). Les parties sont tenues, ainsi que
I’ensemble de leur personnel, a I’obligation de discrétion et a I’obligation de confidentialité¢ durant toute
I’exécution de la présente convention et aprés son expiration.

Conformément aux articles 34 et 35 de la loi du 6 janvier 1978 modifié¢e relative a 1’informatique, aux
fichiers et aux libertés, le cocontractant s’engage a prendre toutes précautions utiles afin de préserver la
sécurité¢ des informations et notamment, d’empécher qu’elles ne soient déformées, endommagées ou
communiquées a des personnes non autorisées.

Le cocontractant s’engage a respecter, de facon absolue, les obligations suivantes et a les faire respecter par
son personnel et ses sous-traitants :
- ne prendre aucune copie des documents et supports d’informations confiés, a 1’exception de celles
nécessaires pour les besoins de I’exécution de sa prestation, objet du présent contrat ;
- ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées dans le
cadre du contrat ;
- ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu’il s’agisse de personnes
privées ou publiques, physiques ou morales ;
- prendre toutes mesures permettant d’éviter toute utilisation détournée ou frauduleuse des fichiers
informatiques en cours d’exécution du contrat ;
- prendre toutes mesures, notamment de sécurit¢ matérielle, pour assurer la conservation des
documents et informations traités tout au long de la durée du présent contrat.

En fin de convention, et conformément a la durée 1égale de conservation des documents, il s’engage a :
- procéder a la destruction de tous fichiers manuels ou informatisés stockant les informations saisies,
sauf en cas de continuité de ’action ;
- ou a restituer intégralement les supports d’informations selon les modalités prévues au présent
contrat.

Si pour I’exécution de la présente convention, les parties ont recours a des prestataires de service, ceux-ci
doivent présenter des garanties identiques pour assurer la mise en ceuvre des mesures et des régles de
confidentialité sus-énoncées.

Dans ce cas, les parties s'engagent a faire souscrire a ces prestataires de services les mémes engagements
que ceux figurant dans le présent article. A défaut, un engagement spécifique doit étre signé par lesdits
prestataires mettant a la charge de ces derniers les obligations sus-énoncées.
Le Département des Alpes-Maritimes se réserve le droit de procéder a toute vérification qui lui paraitrait
utile pour constater le respect des obligations précitées par le cocontractant.

Il est rappelé qu’en cas de non-respect des dispositions précitées, la responsabilité du titulaire peut
¢galement étre engagée sur la base des dispositions des articles 226-17 et 226-5 du code pénal.

Le Département des Alpes-Maritimes pourra prononcer la résiliation immédiate de la convention, sans
indemnité en faveur du titulaire, en cas de violation du secret professionnel ou de non-respect des
dispositions précitées.

10.2. Protection des données a caractére personnel et formalités CNIL :

Le partenaire signataire de la convention s’engage a respecter les dispositions de la loi n® 78-17 du
6 janvier 1978 relative a I’informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n° 2004-801 du
6 aolit 2004, le Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 ; et la
nouvelle réglementation sur la protection des données personnelles.



Droit d’information des personnes (en cas de collecte des données personnelles entrant dans le champ de
la convention)

Le signataire de la convention s’engage a fournir aux personnes concernées par les opérations de traitement
et de collecte de données, 1’information liées a leurs droits ;

Exercice des droits des personnes (en cas de gestion de données personnelles entrant dans le champ de la
convention)

Dans la mesure du possible, le signataire de la convention doit aider le Département des Alpes-Maritimes
a s’acquitter de son obligation de donner suite aux demandes d’exercice des droits des personnes

concernées : droit d’acces, de rectification, d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement,
droit de ne pas faire 1’objet d’une décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

Délégué a la protection des données

Le signataire de la convention communique au Département des Alpes-Maritimes le nom et les coordonnées
de son délégué a la protection des données, s’il en a désigné un conformément a 1’article 37 du réglement
européen sur la protection des données.

Registre des catégories d’activités de traitement

Le signataire de la convention (qu’il soit considéré comme responsable de traitement ou sous-traitant),
déclare tenir par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de traitement conformément a 1’article
30 du Réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.

10.3. Sécurité des données a caractere personnel : annexe jointe a la présente convention.

Nice, le
Le Président du Département Le Président de 1’association
des Alpes-Maritimes départementale des Restaurants du Coeur

des Alpes-Maritimes

Charles Ange GINESY Frangcois CHANTRAIT



ANNEXE A LA CONVENTION PROTECTION DES DONNEES PERSONNELLES
Entrée en vigueur du Reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016
relatif a la protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractere personnel et
a la libre circulation de ces données, et abrogeant la directive 95/46/CE (réglement général sur la protection
des données)

Cette annexe a pour objectif, sans que cela ne soit exhaustif, de balayer les obligations liées a I’entrée
en vigueur du Réglement 2016/679 et de rappeler les ¢léments majeurs a prendre en compte par le partenaire
qui porte également une responsabilité (article 82 et suivants du réglement).

Le Département, ainsi que le partenaire, signataire de la convention (dont les obligations sont visées
au considérant (1) et a P’article 28 du Réglement), doivent prendre toutes les précautions utiles au regard
des risques présentés par les traitements pour préserver la sécurité des données a caractére personnel
(Section 2, article 32 a 34 du Reéglement). Ils doivent, notamment au moment de leur collecte, durant leur
transmission et leur conservation, empécher que les données soient déformées, endommagées ou que des
tiers non autorisés y aient acces. Ils s’engagent a présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre
des mesures techniques et organisationnelles appropriées de maniere a sécuriser le traitement. Il appartient
en particulier au partenaire, signataire de la convention d’engager d’ores et déja le « Privacy by Design »
afin de se mettre en conformité.

Les impacts de ce réglement sont majeurs en termes de droits pour 1’usager et en termes d’organisation et
d’actions liées a la sécurité des traitements.

A cet égard, le partenaire dont les obligations sont édictées par 1’article 28 du Reéglement 2016/679, doit
notamment s’assurer que :

e toute transmission d’information via un canal de communication non sécuris¢, par exemple internet,
s’accompagne de mesures adéquates permettant de garantir la confidentialit¢ des données
échanggées, telles qu'un chiffrement des données ;

e les personnes habilitées disposant d’un acces aux données doivent s’authentifier avant tout acces a
des données a caractére personnel, au moyen d’un identifiant et d’un mot de passe personnels
respectant les recommandations de la CNIL voire de I’ANSSI, ou par tout autre moyen
d’authentification garantissant au moins le méme niveau de sécurité ;

e un mécanisme de gestion des habilitations doit étre mis en ceuvre et réguliérement mis a jour pour
garantir que les personnes habilitées n’ont acces qu’aux seules données effectivement nécessaires a
la réalisation de leurs missions. Le partenaire, signataire de la convention, s’engage a définir et
formaliser une procédure permettant de garantir la bonne mise a jour des habilitations ;

e des mécanismes de traitement automatique garantissent que les données a caractére personnel seront
systématiquement supprimées, a I’issue de leur durée de conservation, ou seront renvoyées au
responsable de traitement ou feront 1’objet d’ une procédure d’anonymisation rendant impossible
toute identification ultérieure des personnes concernées et ce en fonction de la réglementation en
vigueur et des délais de conservation en lien avec le traitement et le Département. Concernant les
mécanismes d’anonymisation, il conviendra de s’assurer que les statistiques produites ne permettent
aucune identification, méme indirecte, des personnes concernées ;




e lesacces al’application (par exemple en télémaintenance) doivent faire 1’objet d une tragabilité afin
de permettre la détection d’éventuelles tentatives d’accés frauduleux ou illégitimes. Les acces aux
données considérées comme sensibles, au regard de la loi du 6 janvier 1978 modifiée et du
reglement européen relatif a la protection des données, doivent quant a eux étre spécifiquement
tracés en incluant un horodatage, 1’identifiant de I’utilisateur ainsi que I’identification des données
concernées, et cela pour les acceés en consultation, modification ou suppression. Les données de
journalisation doivent étre conservées pendant une durée de six mois glissants a compter de leur
enregistrement, puis détruites ;

e Le partenaire s’interdit de recourir a des sous-traitants (article 28 — 2° du Réglement) sauf cas prévu
dans le cadre du marché passé avec la collectivité. Il s’engage, en recourant a un sous-traitant, au
nécessaire maintien de la sécurité et de la confidentialité des données qui lui ont été confiées par le
Département.

Concernant la détermination du niveau de sécurité requis en fonction du traitement

Le partenaire s’engage a mettre en ceuvre les mesures techniques et organisationnelles appropriées afin de
garantir un niveau de sécurité adapté au risque, avec en particulier la mis en ceuvre des moyens nécessaire
permettant de garantir la confidentialité, 1’intégrité, la disponibilité et la résilience constante des systémes
et des services de traitement.

Lorsque la finalité du traitement est susceptible d’engendrer un risque élevé pour les droits et les libertés
des personnes physiques, le partenaire fournit une aide au responsable de traitement (article 28-3° -f) en
aidant a la réalisation d’une analyse d’impact sur la vie privée (art. 35 du reglement) : évaluation globale
du risque présenté par le traitement pour les droits et libertés des personnes

Concernant les failles de sécurité, physiques ou logiques (articles 33 et 34 du Reglement)

Le partenaire s’engage a communiquer au responsable de traitement, dans les plus brefs délais et au
maximum dans les quarante-huit (48) heures aprés en avoir pris connaissance, la survenance de tout faille
de sécurité ayant des conséquences directes ou indirectes sur le traitement des données transmises par le
Département des Alpes-Maritimes.

Le partenaire documentera le plus précisément possible la faille de sécurité en indiquant les faits concernant
la violation des données a caractére personnel, ses effets et les mesures prises pour y remédier.

Concernant la conformité des traitements

Le partenaire met a la disposition du Département des Alpes-Maritimes toutes les informations nécessaires
pour démontrer le respect des obligations prévues par le Réglement 2016/679 relatif a la protection des
données des personnes physiques et pour permettre la réalisation d'audits.




[Logo 2] [Logo 1]

Ex : Préfecture, autre Ex : DREETS, Conseil départemental, autre

Convention relative a I'octroi d’'une subvention [FSE+
FTJ] au titre du [Libellé du programme].

N° Ma Démarche FSE+ : [Numéro de I'opération]

Année(s) : [Années de « Période prévisionnelle de réalisation du projet » de I'opération, exemple :
2021, 2022, 2023]

Nom du bénéficiaire [Raison social de I'établissement bénéficiaire]

Vu le réglement (UE) n°2021/1060 du Parlement européen et du Conseil du 24 juin 2021 portant
dispositions communes relatives au Fonds européen de développement régional, au Fonds
social européen plus, au Fonds de cohésion, au Fonds pour une transition juste et au Fonds
européen pour les affaires maritimes, la péche et I'aquaculture, et établissant les regles
financiéres applicables a ces Fonds et au Fonds «Asile et migration et intégration», au Fonds
pour la sécurité intérieure et a I'instrument de soutien financier a la gestion des frontiéres et a
la politique des visas,

Vu le reglement (UE) 2021/1057 du Parlement européen et du Conseil du 24 juin 2021 instituant
un Fonds social européen plus (FSE +),

Vu le réglement (UE) 2021/1056 du Parlement européen et du Conseil du 24 juin 2021
établissant un Fonds pour une transition juste,

Vu le reglement (UE, Euratom) 2018/1046 du Parlement européen et du Conseil du 18 juillet
2018 relatif aux regles financiéres applicables au budget général de I'Union, modifiant les
reglements (UE) n®1296/2013, (UE) n°®1301/2013, (UE) n°1303/2013, (UE) n©1304/2013, (UE)
n°1309/2013, (UE) n°1316/2013, (UE) n°223/2014, (UE) n°283/2014 et la décision n°541/2014/UE, et
abrogeant le réglement (UE, Euratom) n°966/2012,

Vu le reglement (UE) n°360/2012 de la Commission européenne du 25 avril 2012 relatif a
I'application des articles 107 et 108 du TFUE aux aides de minimis accordées a des entreprises
fournissant des services d'intérét général, prolongé par le réglement (UE) 2020/1474 jusqu’au 31
décembre 2023,

Vu le réglement (UE) n°1407/2013 de la Commission européenne du 18 décembre 2013 relatif a
I'application des articles 107 et 108 du TFUE aux aides de minimis, prolongé par le Réglement
(UE) 2020/972 de la Commission du 2 juillet 2020, jusqu’au 31 décembre 2023,

Vu le reglement général d’exemption par catégorie n°651/2014 de la Commission européenne,

prolongé par le Réglement (UE) 2020/972 de la Commission du 2 juillet 2020 jusqu‘au 31
décembre 2023,
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Vu le régime exempté n° SA.58981, relatif aux aides a la formation pour la période 2014-2023,
adopté sur la base du reglement général d’exemption par catégorie n°651/2014 de la Commission
européenne, publié au JOUE du 26 juin 2014, modifié par les réeglements 2017/1084 du 14 juin 2017
publié au JOUE du 20 juin 2017 et 2020/972 du 2 juillet 2020 publié au JOUE du 7 juillet 2020,

Vu le régime exempté n° SA.59106, relatif aux aides en faveur des PME pour la période 2014-
2023, adopté sur la base du réglement général d’exemption par catégorie n°651/2014 de la
Commission européenne, publié au JOUE du 26 juin 2014, modifié par les reglements 2017/1084
du 14 juin 2017 publié au JOUE du 20 juin 2017 et 2020/972 du 2 juillet 2020 publié au JOUE du 7
juillet 2020,

Vu le régime exempté n°SA.58982, relatif aux aides en faveur de I'emploi des travailleurs
défavorisés et des travailleurs handicapés pour la période 2014-2023, adopté sur la base du
reglement général d’exemption par catégorie n® 651/2014 de la Commission européenne,
publié au JOUE du 26 juin 2014 tel que modifié par les réglements 2017/1084 du 14 juin 2017
publié au JOUE du 20 juin 2017 et 2020/972 du 2 juillet 2020 publié au JOUE du 7 juillet 2020,

Vu le reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatif a la
protection des personnes physiques a I'égard du traitement des données a caractére personnel
et a la libre circulation de ces données, abrogeant la directive 96/46/CE (dit RGPD),

Vu la décision de la Commission européenne du 20 décembre 2011 n°C(2011) 9380 relative a
I'application de I'article 106, paragraphe 2, du Traité sur le fonctionnement de I'lUnion
européenne aux aides d’Etat sous la forme de compensation de service public octroyées a
certaines entreprises chargées de la gestion de services d’intérét économique général, le cas
échéant,

Vu la décision de la Commission européenne du 14 mai 2019 n°C(2019) 3452 portant
orientations pour la détermination des corrections financieres a appliquer aux dépenses
cofinancées par les fonds structurels et le fonds de cohésion lors du non-respect des regles en
matiere de marchés publics,

Vu la décision de la Commission européenne du 28 octobre 2022 n°C(2022) 7892 portant
adoption du programme FSE+,

Ou

Vu la décision de la Commission européenne du 28 novembre 2022 n°C(2022) 8795 portant
adoption du programme FT],

Vu le Code de la commande publique,

Vu l'ordonnance n° 2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés pubilics,

Vu le décret n° 2016-360 du 25 mars 2016,

Vu la loi n° 2021-1109 du 24 ao0t 2021 confortant le respect des principes de la République et
son décret d'application n® 2021-1947 du 31 décembre 2021,

Vu la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations modifiée,

Vu la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés modifiée,

Vu le décret n°® 2022-608 du 21 avril 2022 fixant les regles nationales d'éligibilité des dépenses
des programmes européens de la politique de cohésion et de la péche et des affaires maritimes
pour la période de programmation 2021-2027,

Vu l'arrété du 17 décembre 2020 relatif a l'instruction budgétaire et comptable M. 52 des
départements et de leurs établissements publics administratifs,

Vu l'arrété du 17 décembre 2020 relatif a l'instruction budgétaire et comptable M. 14
applicable aux communes et aux établissements publics communaux et intercommunaux a
caractéere administratif,

Vu l'arrété du 17 décembre 2020 relatif a l'instruction budgétaire et comptable M. 57
applicable aux collectivités territoriales uniques, aux métropoles et a leurs établissements
publics administratifs,
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Vu la convention de subvention globale notifiée en date du xx/xx/XXXX et signée entre [] et [],
Vu |'attestation de dép6t de la demande de subvention [FSE+/FT]] en date du xx/xx/XXXX,

Vu l'avis du Comité de programmation, réuni le xx/xx/XXXX et la notification de I'attribution de
['aide en date du xx/xx/XXXX,

Vu l'avenant a la convention de subvention globale notifié en date du xx/xx/XXXX et signé
entre [Jet[],

Identification des parties

Entre,

D’une part, I'lorganisme intermédiaire [ autorité de gestion déléguée]

Raison sociale : [Raison sociale de I'établissement gestionnaire]

Numéro SIRET [N° de SIRET de I"établissement gestionnaire]

Statut juridique [Statut juridique de I'établissement gestionnaire]

Adresse compléte [Adresse complete de I'établissement gestionnaire]

Code postal - Commune [Code postal - Commune de I'établissement gestionnaire]
Code INSEE [Code INSEE de I'établissement gestionnaire]

Représenté(e) par [Civilité Prénom Nom, fonction du représentant légal de ['établissement
gestionnaire]
Ci-aprés dénommé « le service gestionnaire »

Et d’autre part,

Raison sociale [Raison sociale de I'établissement porteur]

N° SIRET [N° de SIRET de |'établissement gestionnaire]

Statut juridique [Statut juridique de I'établissement porteur]

Adresse compléte [Adresse compléete de |'établissement porteur]

Code postal - Commune [Code postal-Commune de |'établissement porteur]
Code INSEE [Code INSEE de |'établissement porteur]

Représenté(é) par [Civilité Prénom Nom, fonction du représentant légal de I'établissement porteur]
Ci-aprés dénommé « le bénéficiaire »
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Il est convenu ce qui suit :

Article 1: Objet de la convention

Le bénéficiaire s'engage a réaliser I'opération intitulée [Intitulé de |'opération], ci-aprés désignée «
I'opération ».

Il bénéficie pour cela d’'une subvention du [Fonds Social Européen + (FSE+) / Fonds de Transition Juste
(FTJ)] dans les conditions fixées par la présente convention.

Cette opération s’inscrit dans le cadre du [Intitulé du programme], au titre de :
Priorité : [Priorité sur laquelle I'opération est positionnée]

Objectif spécifique : [OS sur lequel I'opération est positionnée]

Article 2 : Périodes couvertes par la présente convention

Article 2.1: Période de réalisation de I'opération

La période de réalisation est comprise entre le [date de début de I'opération] et le [date de fin de
['opération].

Cette période correspond a la durée durant laquelle le bénéficiaire est habilité a réaliser I'opération,
dans les conditions fixées par la présente convention.

La prestation éventuelle d'un commissaire aux comptes pour attester l'acquittement des dépenses
déclarées au titre de 'opération peut intervenir postérieurement a la période de réalisation jusqu’a la
date de transmission du bilan final.

Article 2.2 : Période d'acquittement des dépenses

Le bénéficiaire est tenu d'acquitter I'ensemble des dépenses présentées au réel relatives a I'opération
conventionnée entre la date de début de réalisation de I'opération et le [date de fin de |'opération +
6 mois], soit 6 mois maximum apres la fin de la période de réalisation dans la limite fixée a l'article
63.2 du réglement UE 2021/1060 du Parlement européen et du Conseil du 24 juin 2021.

Les dépenses relatives aux prestations des commissaires aux comptes pour attester de I'acquittement
des dépenses de l'opération doivent étre payées par le bénéficiaire avant la transmission du bilan
final.

,am | EUIOpE
s@ngage

n France

Cofinancé par
I'Union européenne




Articles 2.3 : Entrée en vigueur et modification de la convention

La convention signée par les deux parties entre en vigueur a compter de sa notification au
bénéficiaire. Toute modification de la présente convention ou de ses annexes fait I'objet d'un
avenant.

Toute demande d'avenant modifiant la présente convention ou ses annexes doit avoir été déposée
dans Ma Démarche FSE+ au plus tard 12 mois aprés la fin de réalisation de I'opération et selon les
dispositions prévues a l'article 9.

Article 3 : CoUt et financement de I'opération

Article 3.1: Plan de financement de I'opération
Le co0t total éligible prévisionnel de I'opération est de : [coUt total de |'opération] euros.
Le budget prévisionnel de lI'opération est décrit dans I'annexe Il de la présente convention.

La subvention [FSE+/FT]] attribuée au bénéficiaire pour la réalisation de |'opération s’éleve a un
montant de [montant FSE+ / FT]] euros maximum, soit un taux maximum arrondi a deux décimales de
[taux FSE+ [ FT)J] % du co(t total éligible de I'opération.

Article 3.2 : CoUts éligibles de I'opération

Afin de pouvoir étre considérés comme des coUts éligibles de I'opération, les dépenses doivent
répondre aux critéres généraux suivants :

e Couvrir des actions réalisées a partir du ler janvier 2021 et étre acquittées a partir de cette
date et pendant la période fixée a I'article 2.2 ;

o Etre liées et nécessaires 2 la réalisation de |'opération et s’inscrire dans un poste de dépenses
prévu dans le plan de financement annexé ;

e Etre conformes aux régles nationales et européennes d’éligibilité des dépenses, en particulier
celles fixées dans les reglements et décrets visés en référence ;

e Ne pas étre déclarées dans le cadre d'une autre opération bénéficiant d'un soutien financier
de I'Union européenne ;

o Etre effectivement acquittées par le bénéficiaire, 3 I'exception des contributions en nature et
des dépenses exposées par des tiers.

Article 4 : Imputation comptable de la subvention du [FSE+ / FT]]

Rédaction si AGD :

Le versement de I'aide du [FSE+ / FT)] est effectué a partir du compte de tiers 464.1 de I'Etat dédié
aux Fonds structurels européens hors budget de I'Etat suivi selon la codification CHORUS :

Axe « Fonds » : FSEQO
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Axe « Tranche fonctionnelle » : FE2021-2027

Axe « Domaine fonctionnel » : pour le FSE+ : [FSEOO-14 - Emploi et Inclusion] / pour le FT) : [FTJOO-01 -
Transition Juste]

Axe « Compte budgétaire » : [menu déroulant] cf référentiel

Axe « Centre financier » : [menu déroulant] cf référentiel

L'ordonnateur de la dépense est [donnee saisies manuellement par le gestionnaire (champ texte)l.
Le comptable assignataire est [donnéee saisies manuellement par le gestionnaire (champ texte)].
Le bénéficiaire est tenu d’enregistrer dans sa comptabilité la subvention [FSE+ / FT)J] conventionnée.

Les crédits [FSE+ / FT)] sont mis en paiement sous réserve de leur disponibilité.

Rédaction si Ol :

Le versement de I'aide du [FSE+/ FTJ] est effectué a partir du compte de [Raison sociale de I'Ol], [Saisie
du RIB Ol manuellement].

Le comptable de la dépense est [donnée saisies manuellement par le gestionnaire (champ texte)].
Le bénéficiaire est tenu d’enregistrer dans sa comptabilité la subvention [FSE+ / FT)J] conventionnée.

Les crédits [FSE+ / FT]] sont mis en paiement sous réserve de leur disponibilité.

‘ [Complément d'article]

Article 5 : Modalités de versement de la subvention [FSE+ / FT]]

La subvention [FSE+ |/ FT]] peut étre versée au bénéficiaire au titre d'une avance ou au titre de
demandes de paiement(s) intermédiaire(s) ou finale.

L'avance éventuellement consentie au bénéficiaire est déduite au plus tard lors du versement du
solde.

Article 5.1: Versement d’'une avance

La participation [FSE+ [ FT]] est versée au bénéficiaire au titre d’'une avance de [montant a saisir] euros,
soit une avance de [montant saisi / montant [FSE+ / FTJ] total] % du montant [FSE+ / FTJ] prévisionnel,
mise en paiement dés notification de la présente convention, sous réserve d'une attestation de
démarrage de I'opération.

Article 5.2 : Versement(s) intermédiaire(s) ou final
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La subvention [FSE+ |/ FTJ] est versée au bénéficiaire sur production d’'une demande de paiement
intermédiaire ou finale. Cette demande de paiement prend la forme d’un bilan d’exécution
intermédiaire ou final.

Le versement de chaque paiement (intermédiaire ou final) est conditionné a I'acceptation du bilan
d’exécution et a la réalisation du contréle de service fait.

Les fonds sont versés par virement sur le compte bancaire communiqué dans le cadre de la présente
convention :

Raison sociale du titulaire du compte : [donnée rapatriée de la fiche établissement]
Etablissement bancaire : [donnée rapatriée de la fiche établissement]

N°IBAN : [donnée rapatriée de la fiche établissement]

Code BIC : [donnée rapatriée de la fiche établissement]

Tout changement de coordonnées bancaires doit faire I'objet d'un courrier au service gestionnaire.

Article 6 : Obligations comptables

Le bénéficiaire suit de fagon distincte dans sa comptabilité les dépenses et les ressources liées a
I'opération.

A cet effet, il met en place une comptabilité analytique pour assurer le suivi des dépenses et
ressources liées a I'opération.

A défaut, la comptabilité du bénéficiaire doit permettre par une codification adéquate une
réconciliation des dépenses, ressources et recettes déclarées au titre de I'opération avec les états
comptables et les pieces justificatives afférentes.

Article 7 : Production des bilans d’exécution et des demandes de paiement par le

bénéficiaire

Article 7.1 : Période de production des bilans d’exécution et des demandes de paiement
3 cas possibles :

Cas1:

Pour les opérations dont la durée de réalisation est inférieure ou égale a 12 mois, le bénéficiaire est
tenu de produire un bilan final d’exécution au plus tard 6 mois aprés la fin de la période de réalisation
de l'opération soit le [date de fin + 6 mois]. RG1
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A défaut de demande de report de délai par le bénéficiaire, acceptée par le service gestionnaire et
en I'absence de production du bilan final d’exécution dans ce délai, le service gestionnaire se réserve
le droit de procéder a la résiliation de la convention. Le service gestionnaire se réserve alors le droit
d’arréter le montant effectif de I'aide du [FSE+ / FTJ] sur la base du dernier bilan intermédiaire transmis
et accepté par le service gestionnaire.

Le bénéficiaire peut aussi, a son initiative, établir un bilan de solde. Ce bilan permet de produire un
bilan final avant la date de fin de réalisation de |'opération ou de déposer un bilan final en lieu et
place d'un ou plusieurs bilan(s) intermédiaire(s). Un bilan de solde est assimilé a un bilan final. Toutes
les dispositions de la convention relatives au bilan final sont applicables a ce type de bilan.

Cas2:

Pour les opérations dont la durée de réalisation est supérieure a 12 mois et inférieure ou égale a
36 mois, le bénéficiaire est tenu de produire :

- :RG2
obligation de créer au minimum 1 bilan intermédiaire et option possible de créer 2 bilans
intermédiaires

- un bilan final d’exécution au plus tard 6 mois apres la fin de la période de réalisation de I'opération
soit le [date de fin + 6 mois] méme RG1

A défaut de demande de report de délai par le bénéficiaire, acceptée par le service gestionnaire et
en I'absence de production du bilan final d’exécution dans ce délai, le service gestionnaire se réserve
le droit de procéder a la résiliation de la convention. Le service gestionnaire se réserve alors le droit
d’arréter le montant effectif de I'aide du [FSE+ / FTJ] sur la base du dernier bilan intermédiaire transmis
et accepté par le service gestionnaire.

Le bénéficiaire peut aussi, a son initiative, établir un bilan de solde. Ce bilan permet de produire un
bilan final avant la date de fin de réalisation de |'opération ou de déposer un bilan final en lieu et
place d'un ou plusieurs bilan(s) intermédiaire(s). Un bilan de solde est assimilé a un bilan final. Toutes
les dispositions de la convention relatives au bilan final sont applicables a ce type de bilan.

Cas 3:

Pour les opérations dont la durée de réalisation est supérieure a 36 mois et inférieure ou égale a
48 mois, le bénéficiaire est tenu de produire :

- : RG3 obligation de
créer au minimum 2 bilans intermédiaires et option possible de créer 3 bilans intermédiaires

- un bilan final d’exécution au plus tard 6 mois apres la fin de la période de réalisation de I'opération
soit le [date de fin + 6 mois] méme RG1

A défaut de demande de report de délai par le bénéficiaire, acceptée par le service gestionnaire et
en I'absence de production du bilan final d’exécution dans ce délai, le service gestionnaire se réserve
le droit de procéder a la résiliation de la convention. Le service gestionnaire se réserve alors le droit
d’arréter le montant effectif de I'aide du [FSE+ / FTJ] sur la base du dernier bilan intermédiaire transmis
et accepté par le service gestionnaire.
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Le bénéficiaire peut aussi, a son initiative, établir un bilan de solde. Ce bilan permet de produire un
bilan final avant la date de fin de réalisation de |'opération ou de déposer un bilan final en lieu et
place d'un ou plusieurs bilan(s) intermédiaire(s). Un bilan de solde est assimilé a un bilan final. Toutes
les dispositions de la convention relatives au bilan final sont applicables a ce type de bilan.

Article 7.2 : Conditions de recevabilité des bilans d’exécution et des demandes de paiement
Toute demande de paiement doit étre faite a I'appui d'un bilan d’exécution intermédiaire ou final.

Pour étre recevable, tout bilan d’exécution produit par le bénéficiaire au service gestionnaire a I'appui
d’'une demande de paiement doit étre transmis par voie électronique via I'applicatif « Ma-Démarche-
FSE+ ».

La demande de paiement jointe au bilan d’exécution doit étre datée et signée électroniquement pour
étre recevable.

Tout bilan d’exécution doit comprendre les éléments suivants :

e Les pieces justifiant du respect de |'obligation de publicité liée au soutien de 'opération par
le [FSE+ [ FTJ];

e Les attestations des cofinancements ou les conventions correspondant a minima a la période
sur laquelle porte le bilan d’exécution et mentionnant I'absence de cofinancement par I’'Union
européenne de ces subventions ;

e Pour les bilans intermédiaires, les ressources effectivement encaissées et les attestations de
paiement afférentes ;

e Pour le bilan final, les ressources définitivement encaissées sur I'opération et les attestations
de paiement afférentes accompagnées le cas échéant d'une attestation du cofinanceur
indiquant le montant définitivement attribué a I'opération si celui-ci est inférieur au montant
figurant dans le budget prévisionnel de I'opération ;

e Un état des réalisations et des modalités de mise en ceuvre de 'opération, et des livrables
justifiant des réalisations ;

e Les pieces comptables justifiant les dépenses déclarées au réel dans le bilan, conformément
aux regles d'éligibilité européennes et nationales applicables ;

e Les pieces non comptables permettant de justifier du rattachement des dépenses déclarées
a l'opération ;

e Lajustification des valeurs retenues pour les taux d’affectation utilisés au titre des dépenses
directes ;

e Les pieces permettant d’attester du respect des dispositions relatives a la mise en
concurrence, le cas échéant, pour les dépenses non forfaitisées entrant dans le champ
d’application de |'article 15 de la présente convention ;

e Les piéces attestant du nombre d'unités valorisées pour les dépenses présentées sous forme
de coUts standard unitaire ;

e Le montant des recettes effectivement générées par l'opération et encaissées par le
bénéficiaire a la date du bilan;

e Lecaséchéant, les piéces justificatives relatives a I'éligibilité des participants a partir de la liste
des participants a I'opération générée automatiquement par Ma Démarche FSE+.
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Article 8 : Détermination de la subvention [FSE+ / FT)] due

L

Article 8.1: Modalités de contrdle de service fait

Le service gestionnaire procéde a un contréle de service fait des bilans d’exécution produits, en vue
de déterminer le montant de la subvention [FSE+ / FT)] due au bénéficiaire.

Les vérifications du service gestionnaire peuvent reposer sur |I'examen de tout ou partie de :

e Laconformité de I'exécution de lI'opération, au regard des stipulations de I'annexe technique
et financiere de la présente convention;

e L'équilibre du plan de financement ;

e Le montant des ressources pergues par le bénéficiaire en lien avec I'opération cofinancée ;

e Le respect de la réglementation relative aux aides d’Etat ;

e Le respect des obligations de la publicité liées au cofinancement de I'opération par le [FSE+ /
FTI1;

e L'absence de surfinancement de I'opération ;

e Lecas échéant, I'éligibilité des participants au regard des éventuelles conditions fixées dans la
convention, le programme national ou I'appel a projets. L'inéligibilité de participants conduit
a une réfaction de toutes les dépenses a due proportion du taux d’inéligibilité constaté ;

o L'¢ligibilité des dépenses déclarées au réel et leur rattachement a I'opération ;

e L'acquittement effectif des dépenses déclarées au réel ;

e Le cas échéant, le montant valorisé au titre des contributions en nature ou des dépenses de
tiers ;

e Lerespect des obligations de mise en concurrence.

Le contrble de service fait sur un bilan final est conditionné a la production de lI'ensemble des
justificatifs de I'encaissement définitif des ressources afférentes a I'opération sauf dans le cas ouU la
ressource apportée par le service gestionnaire est liquidée en méme temps que le montant de la
subvention [FSE+ / FTJ].

Les vérifications du service gestionnaire reposent sur l'examen de tout ou partie des pieces
justificatives mises a disposition par le bénéficiaire, ainsi que sur le résultat de visites sur place
effectuées, le cas échéant, en cours d’exécution de I'opération.

En cas de contrdle réalisé sur un échantillon de dépenses ou de participants et aboutissant au constat
d’'un écart entre les éléments déclarés par le bénéficiaire et les éléments retenus par le service
gestionnaire, une correction extrapolée sera appliquée conformément aux modalités définies dans
I'annexe relative aux modalités d'échantillonnage et d'extrapolation de la présente convention.

Article 8.2 : Notification du controle de service fait et recours

Les résultats du contrdle de service fait réalisé par le service gestionnaire pour valider une demande
de paiement émanant du bénéficiaire sont notifiés avec I'indication du délai dont il dispose pour
présenter des observations écrites et des pieces complémentaires. Ce délai, qui ne peut étre inférieur
a 15 jours calendaires et supérieur a 30 jours calendaires a compter de la notification, est suspensif du
délai mentionné a I'article 74 du réglement (UE) n°2021/1060 du Parlement européen et du Conseil du
24 juin 2021 susvisé.

La notification des résultats du contréle de service fait par le service gestionnaire précise le motif et
le montant de toute correction ainsi que, le cas échéant, le périmetre de dépenses auquel un taux
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extrapolé a été appliqué pour que le bénéficiaire soit en mesure de contester le montant de Ila
correction.

A l'issue de la période contradictoire mentionnée supra les résultats définitifs du contréle de service
fait sont notifiés au bénéficiaire.

Les délais de recours administratifs et contentieux courent a compter de la date d'accusé réception
par le bénéficiaire des conclusions finales du contréle de service fait.

Article 8.3 : Détermination des ressources de l'opération

L’'ensemble des ressources, conventionnées ou non, concourant a la réalisation de I'opération est pris
en compte pour le calcul du montant des crédits [FSE+ / FT)] dus.

Si une subvention n’est pas affectée en totalité a I'opération cofinancée et que I'acte attributif de
ladite subvention ne précise pas la part du financement allouée a I'opération ainsi que le mode de
calcul de cette part, le bénéficiaire est tenu de justifier la part d’affectation de cette subvention a
I'opération conventionnée.

Le service gestionnaire apprécie le bien-fondé de la justification apportée.

A défaut de justification ou si le service gestionnaire considére la justification insuffisante, la
subvention est rapportée en totalité aux ressources affectées a I'opération conventionnée.

Article 8.4 : Modalités de calcul de la subvention [FSE+ [ FT]J]
Modalités de détermination du [FSE+ / FT)] d0 au titre d’un bilan intermédiaire

Pour chaque demande de paiement présentée par le bénéficiaire dans le cadre d’'un bilan
intermédiaire, le montant de I'acompte [FSE+ / FTJ] est calculé par différence entre le montant des
dépenses éligibles déclarées et des ressources externes effectivement encaissées par le bénéficiaire
ou des ressources qui restent a percevoir par le bénéficiaire quand le montant de la ressource
nationale apportée par le service gestionnaire est liquidée en méme temps que le montant de la
subvention [FSE+ / FTJ].

Si les ressources encaissées sont supérieures aux dépenses déclarées, il n'est procédé a aucun
paiement [FSE+ / FT]] a titre d"acompte par le service gestionnaire.

Si les dépenses sont supérieures aux ressources, le montant [FSE+ / FTJ] de I'acompte est limité au
montant des dépenses déclarées et justifiées auquel est appliqué le taux de cofinancement [FSE+ /
FTJ] conventionné.

Modalités de détermination du [FSE+ / FT)] d0U au titre du bilan final

Le montant [FSE+ / FT)] 0 est calculé par différence entre le montant cumulé des dépenses déclarées
et justifiées diminué du montant définitif des ressources externes encaissées au titre de I'opération
ou des ressources qui restent a percevoir par le bénéficiaire quand le montant de la ressource
nationale apportée par le service gestionnaire est liquidée en méme temps que le montant de Ila
subvention [FSE+ |/ FTJ] dans la limite du montant et du taux de cofinancement [FSE+ |/ FTJ]
conventionnés et des versements déja opérés au titre de la présente convention.

Si la totalité des financements publics de 'opération (montant [FSE+ / FT)] d0 + total des financements
publics nationaux) conduit le bénéficiaire a dépasser les plafonds d'aide autorisés par les régles
d’encadrement des aides d’Etat, la participation européenne est réduite & due concurrence.
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Article 9 : Modification des conditions d’exécution de |'opération

Le bénéficiaire s'engage a informer le service gestionnaire de toute modification qui pourrait
intervenir en cours d‘exécution de l'opération, portant sur les caractéristiques techniques et
financiéres telles que définies dans la présente convention et ses annexes.

Il nest pas possible d'introduire des modifications a la convention ayant pour effet de remettre en
cause:

e L'objet et la finalité de I'opération
e Le profil de plan de financement

Si les modifications introduites affectent I'équilibre ou les conditions d’exécution du projet, un
avenant doit étre établi a I'initiative du service gestionnaire ou sur demande formelle du bénéficiaire.

Cet avenant ne peut étre valablement conclu que s'il remplit les conditions ci-apres :

e Il est déposé sur Ma Démarche FSE+ au plus tard 12 mois aprés la fin de la période de
réalisation de I'opération ;

e Il donne lieu a une délibération du Comité de programmation ;

e |l prend la forme d'un accord écrit et doit étre signé des deux parties ;

On entend par modifications affectant I'équilibre et les conditions d’exécution du projet :

e La modification du périmetre physique de la convention sans toutefois remettre en cause
I'objet et la finalité de I'opération ;

e La modification du montant [FSE+ / FTJ] total ou du taux de cofinancement [FSE+ |/ FTJ]
prévisionnels pour I'ensemble de I'opération ;

¢ La modification du co0t total éligible de I'opération ;

e La prolongation de la période de réalisation de I'opération;

e La modification des modalités de versement de la subvention [FSE+ / FTJ].

Par ailleurs, seuls les articles 4 et 14 sont modifiables apres production du bilan final.

Article 10 : Cas de suspension de |'opération liée a un cas de force majeure

Le bénéficiaire ou le service gestionnaire peut suspendre la mise en ceuvre de I'opération en cas de
force majeure, si cela rend cette mise en ceuvre impossible ou excessivement difficile.

On entend par force majeure tout événement extérieur, irrésistible et imprévisible qui empéche l'une
des parties de la convention d’exécuter tout ou partie de ses obligations conventionnelles.
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